CISP ()

COMITATO INTERNAZIONALE
PER LO SVILUPPO DEI POPOLI

TDR PRESTADOR DE SERVICIOS

Dinamizador/a Comunitario/a para la juventud del municipio Rangel

‘Jovenes Unidos por Territorios Organizados y Sostenibles — JUNTOS”

Titulo del encargo

Dinamizador/a Comunitario/a para la juventud del municipio Rangel
Proyecto “Jovenes Unidos por Territorios Organizados y Sostenibles —
JUNTOS- Cddigo

Finalidad del
encargo

Promover, articular y acompaniar la implementacion y vinculacion de las
iniciativas juveniles para la participacion e inclusion de la juventud del
municipio Rangel del estado Mérida

Responsabilidades
primarias

Apoyar en la actualizacion del mapeo de actores comunitarios e
institucionales y a la vinculacion de aliados estratégicos para las
actividades en el municipio Rangel del estado Mérida

Acompaniar, orientar y asesorar los jovenes, lideres comunitarios,
autoridades y actores locales del municipio.

Asistir a los jovenes en la concepcion, organizacion y puesta en
marcha de actividades, iniciativas y proyectos.

Apoyar la realizacion de diagnosticos y consultas en comunidades.
Realizar actividades pedagodgicas y artisticas para el fortalecimiento
de competencias socioemocionales (empatia, autoestima,
comunicacion efectiva, regulacion emocional)

Apoyar la coordinacion e implementacion de las actividades del
proyecto.

Organizar y acompafar la organizacion de actividades de formacion,
capacitacion, eventos y asistencia técnica previstas en el proyecto.
Apoyar en la articulacion del equipo de especialistas vinculados al
proyecto

Preparar informes de actividades cumplidas, en atencion a mantener
actualizada la informacion relevante para el monitoreo del Proyecto.
Crear carpetas y llevar el registro de asistencia y registro fotografico
de las actividades realizadas.

Cualquier otra actividad relacionada con su prestacion de servicio
dentro del proyecto.

Reportar por escrito cualquier imprevisto o situacion que afecte el
buen desarrollo del proyecto al responsable del resultado.

Supervision

Representante Pais y Asistente de proyecto.

Relaciones internas

Coordinacion, administracion y equipo técnico de proyecto.

Relaciones externas

Jovenes socios del proyecto, OBC, OSC, comunidades, centros educativos,
actores publicos y privados, entre otros.
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Relaciones
funcionales
organigrama

en el|Coordinadora, Asistente de Coordinacion, Técnicos Sociocomunitarios

Indicadores

e Planificaciones.
e [nformes.
e Analisis.

Reporte de actividades mensual.

Calidad y exhaustividad de la informacion presentada.

Cumplimiento en los lapsos de entrega.

Reporte semanal de analisis de contexto y de relacion con comunidades
Calidad de los productos entregados:

Competencias y capacidades requeridas

Conocimiento especializado

Capacidades

Persona graduada en Ciencias Sociales
(Ciencias Politicas, Sociologia, Trabajo
Social, Psicologia), Educacion o carreras
afines.

Residenciada o con disposicion a
residenciarse en el municipio Rangel del
estado Mérida.

Deseable manejo de herramientas ludico
pedagogicas y artisticas (teatro; musica;
danza) para el trabajo en comunidades,
especialmente con jovenes.

Deseable conocimiento del territorio y sus
recursos naturales.

Deseable experiencia en trabajo con
comunidades, especialmente con
jovenes.

Habilidades socioemocionales requeridas
(comunicacion efectiva, liderazgo,
escucha activa, trabajo en equipo)

Facilidad de expresion oral y escrita.
Disponibilidad de realizar misiones a

terreno en contextos complejos vy
conflictivos.

Habilidades para el manejo y motivacion
grupal.

Conocimiento de dinamicas

participativas.

Disponibilidad para viajar.

Manejo de herramientas de office: Power
Point, Excel, Word.

Buena redaccion y destreza para
presentacion de informes.

Capacidad de cooperar y trabajar en
equipo.

Habilidad para relacionarse con personas
de diversidad social y cultural.

Tener vocacion de servicio y solidaridad.




